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Voz y Palabra escénica II

Informacion del Plan Docente

Curso académico: 2026/27

Asignatura: Voz y Palabra escénica Il

Docente: Elia Mufioz Ruiz Correo electrénico: melia.munrui@educa.jcyl.es
Titulacion: Graduado/-a en Arte dramatico, Especialidad de Interpretacion

Créditos ECTS: 9

Curso: 3¢

Periodo de imparticion: Anual

Tipo de asignatura: Obligatoria

Materia: Voz

Informacion sobre la Asignatura

La asignatura Voz y palabra escénica II, esta integrada en el Departamento de Interpretacion,
Voz, Canto y Movimiento. Es parte del desarrollo del trabajo con la voz y la palabra dentro de la
formacion del alumnado de la especialidad de Interpretacion. Tiene un caracter eminentemente
practico, con una base tedrica que aporta los fundamentos que dan soporte cientifico a la materia.
Se desarrollaran y profundizaran las herramientas actorales relacionadas con la voz hablada
iniciadas en la asignatura denominada Voz en 12, y Voz y palabra escénica I en 22 curso, en la
investigacion de los recursos formales que sustentan el trabajo vocal de actores y actrices con la
palabra y en su aplicacién a la puesta en escena.

1. Breve descripcion de la asignatura

1. Conocer los recursos del entrenamiento que posibiliten la mejora en la gestion del uso de la
técnica vocal aplicada.

2. Ampliar las capacidades instrumentales trabajadas en los cursos anteriores para poder contar
con un mayor nimero de herramientas vocales en el trabajo de creacion.

3. Dominar el entrenamiento y calentamiento para poder crear rutinas de trabajo propias en
funcidon de los objetivos a conseguir con suficiente autonomia.

4. Saber analizar un texto desde el punto de vista estructural para poder ponerlo al servicio de la
creacidn del personaje y de la interpretacion.

2. Objetivos de la asignatura

1. Conocer los recursos del entrenamiento que posibiliten la mejora en la gestion del uso de la
técnica vocal aplicada.

2. Ampliar las capacidades instrumentales trabajadas en los cursos anteriores para poder contar
con un mayor nimero de herramientas vocales en el trabajo de creacion.

3. Dominar el entrenamiento y calentamiento para poder crear rutinas de trabajo propias en
funcién de los objetivos a conseguir con suficiente autonomia.

4. Saber analizar un texto desde el punto de vista estructural para poder ponerlo al servicio de la
creacidn del personaje y de la interpretacion.
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3. Vinculacién formativa con otras asignaturas del titulo

La vinculacién formativa de esta asignatura se halla recogida en el Anexo I1 y III del Decreto EDU
58/2011 que establece el Plan de Estudios de las especialidades de Interpretacién y Direccion
Escénica y Dramaturgia de las Ensefianzas Superiores de Arte Dramatico de Castilla y Ledn.

Los contenidos de la asignatura Voz y Palabra escénica Il estdn vinculados con el resto de
asignaturas de la materia de Voz, asi como con las necesidades cognitivas y practicas de la
asignatura Prdcticas de Interpretacion I.

En 22 curso se cursa Voz y Palabra escénica I y en 42 curso se continua con Voz y palabra escénica
I1.

4. Competencias y resultados de aprendizaje (Segin Decreto 58/2011, de 15 de septiembre,
por el que se establece el plan de estudios de las especialidades de Direcciéon escénica y
Dramaturgia e Interpretacion, de las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramatico
en la Comunidad de Castilla y Le6n).

4.1. Competencias generales
1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
2. Recoger informacidn significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
3. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que
se realiza.
4. Fomentar la autonomia y autorregulaciéon en el ambito del conocimiento, las emociones,
las actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis
de la informacidn, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su
capacidad para auto motivarse y organizarse en los procesos creativos.
5. Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones
y personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion,
intuicion, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la soluciéon de problemas;
desarrollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los
demas y a las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso
saludable del propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los requisitos
psicolégicos asociados al espectaculo.
6. Fomentar la expresion y creaciéon personal, integrando los conocimientos tedricos,
técnicos y practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en
el proceso creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera
equilibrada el éxito social.
7. Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.
8. Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio
de las diferentes técnicas interpretativas.
9. Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se
refiere a la metodologia de trabajo como a la renovacion estética.
10. Adquirir la expresividad y creatividad con la voz y la palabra desde la facilidad, la
organicidad y la accidn, para comunicar un texto dramatico.
11. Conectar y concretar a través de la palabra hablada las imagenes del texto, utilizando
todos los recursos de la expresion, comprendiendo la estructura formal/tematica del
mismo.
12. Aplicar la técnica vocal al estudio de los recursos expresivos de los diversos géneros y
estilos de los textos dramaticos e incorporar el manejo del lenguaje a la creacion fisica del
personaje.
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4.2. Competencias especificas
1. Repasar, desarrollar y profundizar los recursos vocales trabajados en el curso de Voz y
palabra escénica I y continuar con la adquisicién de conocimientos practicos de la
anatomia y fisiologia vocal personal.
2. Continuar con la adquisicién de conocimientos especificos para analizar la estructura
formal, el sentido del texto y su repercusion en la expresion oral del mismo, y conectar y
concretar las imagenes del texto a través de la palabra hablada.
3. Transformar los habitos personales psico-fisicos que dificultan una expresiéon mas libre
y organica con herramientas concretas.

4.3. Resultados de aprendizaje
1. Utilizar un calentamiento vocal completo y personal.
2. Utilizar la expresividad oral personal con mas recursos y riqueza.
3. Transmitir el texto desde la facilidad vocal de una voz conectada y organica.
4. Integrar y utilizar los recursos expresivos instrumentales del cuerpo y la voz en la
creacién del personaje.
5. Ser capaz de organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
2. Recoger informacidn significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
3. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que
se realiza.

5. Contenidos
El Decreto regulador de los planes de estudio para el Titulo Superior en Arte Dramatico en la
Especialidad de Interpretacion (RD 58/2011) hace mencién a los siguientes contenidos generales:

1. Entrenamiento para una voz mas organica, impulsada y libre.

2. Ampliacion de la extensidn tonal y la resonancia. Irradiacién de la energia sonora.

3. Flexibilidad y agilidad vocal. Incorporacién de técnicas vocales al texto.

4. La sustancia del texto: la energia de las palabras en relaciéon con su sonoridad, su significado y
su intencién. La palabra en accion.

Temario

1. Entrenamiento para una voz mas organica, impulsada y libre.

La capacidad y fortaleza de la respiracién. Apreciaciones personales del registro vocal. Conceptos
tedrico-practicos del significado de registro vocal. La escalera de color de la voz: pecho / boca/
dientes/ senos paranasales /resonador nasal/ senos supranasales/craneo.

2. “El testigo interno” como herramienta de trabajo.

Habitos psico-fisicos personales que dificultan la expresion. Investigar a fondo las trabas en la
respiracion, mapa corporal y el canal de la comunicacién. Tensiones que afectan a la produccion
del sonido. La parte de atras del cuello/ la mandibula/ la lengua / el paladar blando.

3. Musculacién e integracion de la articulacion de la palabra.
Fisicalizacién del texto. La palabra en el cuerpo: fisicalidad, sensorialidad y emotividad en la
palabra. Respirar el texto.

Escuela Superior de de Castilla y Ledn
GUIA DOCENTE CURSO 20 /



FUNDACION UNIVERSIDADES

Y Junta de
DECASTILAY LEON Castilla y Leon

4. Trabajo con la oralidad.

Comunicacién individual frente a la audiencia: Observacién y transformaciéon de los
conflictos/obstaculos para una comunicacion completa. El cuarteto del actor:
Cuerpo/Voz/Pensamientos/Emociones dirigidos por la Imaginacién creadora. Aplicacion de los
recursos de la técnica vocal para poder enfrentarse a la comunicacién integral del texto.

El placer de lo ritmico y lo lirico en “decir el texto”. La palabra de la imaginacion.

5. Trabajo con el texto dramatico.

Los temas del texto. Su influencia en la expresién oral de los personajes. Conexién con las palabras
de un parlamento dramatico. Observacion de las asociaciones con las palabras y la respuesta de
la voz. El centro como lugar de nacimiento del impulso. La conexién de las palabras con la
respiracion. El lenguaje y las imagenes que utiliza el personaje que revelan su mapa interior.

6. Metodologia

Las clases se desarrollaran dentro de una metodologia tedrico-practica, centrada en el
entrenamiento cuerpo- voz, aplicado a la palabra y a los textos, asi como en la experimentacién
personal que permita el crecimiento del alumno con las herramientas vocales para el trabajo de
creacidn. Se favorecera el desarrollo de una progresiva autonomia en el trabajo.

Se fomentara la integracién del trabajo vocal, expresivo y textual en las demas asignaturas,
especialmente en Practicas de Interpretacidn I.

1)Primer cuatrimestre:

Actividad lectiva presencial: Las rutinas diarias se repartiran entre el trabajo individual y el grupal
en actividades practicas y tedrico-practicas.

Actividades practicas: calentamientos y ejercicios programados de entrenamiento segin
contenidos en el temario de la Guia docente.

Actividades tedrico-practicas: Estudio, analisis y experimentacién a partir de diversos textos
proporcionados por la profesora. El objetivo con la palabra escénica es encontrar la raiz fisica de
la palabra con el movimiento.

2)Segundo cuatrimestre:

Actividad lectiva presencial en torno al texto que se trabaje en la asignatura de Practicas de
Interpretacion I (Tema 5)-El resultado vocal de la muestra final de la asignatura Prdcticas de
Interpretacion I sera material evaluable en los dos sistemas de evaluacion-. Actividades practicas:
calentamientos y ejercicios programados de entrenamiento segiin contenidos en el temario de la
Guia docente.

Para superar la signatura sera necesario la presentacion practica y superaciéon de todos los
ejercicios propuestos a lo largo del curso ademas de aprobar el examen, que consistira en la
elaboracién y presentacion practica de un calentamiento cuerpo-voz personal basado en los
contenidos de la Guia de 40 minutos.

No se permitira la entrada al examen fuera de la hora establecida y publicada en el calendario de
examenes en la web.

No estara permitido utilizar dispositivos electronicos en clase. Las notas se tomaran escritas a
mano en un cuaderno. Los textos se llevaran impresos en papel.
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Actividades formativas: Se valorara la participacion en cursos, seminarios y actividades
formativas de la escuela.

Metodologia Total
1 Clases teodricas, tedrico — practicas y practicas 130
2 Clases abiertas y muestras >
3 Tutorias 5
4 Estudio personal, trabajos, ensayos en grupo y/o lecturas 130
TOTALES 270

7. Evaluacion
7.1 Sistema de evaluacion continua

Podran acogerse a este sistema de evaluacion aquellos alumnos cuyas faltas de asistencia no
superen el 20 % de la asignatura (un total de 5 faltas por cuatrimestre).

Este sistema contempla las siguientes actividades y pruebas de evaluacién, con la siguiente
ponderacién porcentual:

Sistema de evaluacion continua

Convocatoria | Convocatoria
ordinaria extraordinaria

1)Observacidn de las actitudes del alumno en clase. 40% 40%

2)Presentaciones de trabajos y ejercicios de clase con un 20%
nivel satisfactorio de asimilacion de los contenidos 0 20%
instrumentales de la Guia docente.

3)Valoracién del trabajo vocal en la muestra final de 20%

0,
Practicas de Interpretacion I. 20%
4)Examen* 20% 20%
Total 100% 100%

* Examen: consistira en la elaboracién y presentacion practica de un calentamiento cuerpo-voz
personal basado en los contenidos de la Guia de 40 minutos. No se permitira la entrada al examen
con retraso respecto a su hora fijada en el calendario de examenes publicado en la Web de la
Escuela.
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7.2 Sistema de evaluacion sustitutoria

Castilla y Leon

Deberan acogerse a este sistema de evaluaciéon aquellos alumnos cuyas faltas de asistencia
superen el 20 % de la asignatura (un total de 10 faltas anuales, 5 por cada cuatrimestre)

Este sistema contempla las siguientes actividades y pruebas de evaluacién, con la siguiente

ponderacién porcentual:

Sistema de evaluacion sustitutoria

Convocatoria | Convocatoria
ordinaria extraordinaria
1)Diseifio y ejecucidon de un calentamiento vocal-corporal
personal, de caracter practico, basado en los contenidos de 30% 30%
esta Guia docente, con ejercicios precisos y secuenciados,
con un nivel satisfactorios de asimilacién.
*2) Presentacion y defensa oral de un trabajo teérico, con
un tema relacionado con el trabajo vocal, elegido por el 30% 30%
alumnado, basado en los libros de la bibliografia de esta
Guia.
3) Ejecucién de un texto dramatico elegido por el
alumnado pactado con anterioridad con la profesora, con 40% 40%
una duracion de 10 minutos.
Total 100% 100%

* El trabajo escrito se presentara y enviara a la profesora con 48 horas de antelacion a su defensa
oral el dia del examen. Este trabajo tendra un desarrollo minimo de 5 hojas escrito en ordenador.

8. Criterios de evaluacion

1. Observacion de las actitudes del alumno: en clase (solo en evaluacién continua)

e Asistencia y puntualidad.

e Preparacion, implicacién y profundidad en el desarrollo de las clases.

e Observacidn, escucha atenta y respetuosa al trabajo de los compafieros.

e Respeto a las instalaciones y al material de trabajo, asi como al mantenimiento del
orden antes, durante y al finalizar la clase, manifestando asi tanto el respeto por el
propio trabajo, como por el de los compafieros del grupo.

e Implicacién y profundidad al abordar la practica. Intervencién y participacion del
alumno en las clases y actividades de la escuela. Interés y criterio ante los temas
planteados.

e (Cultivar actitudes personales que fomenten la confianza de uno mismo dentro del
grupo, evitando que el malhumor y el desanimo interfieran en el propio proceso de
aprendizaje o en el de los demas.

2. Asimilaciéon de los conocimientos instrumentales de la asignatura descritos en el
temario (en evaluacion continua y sustitutoria)
e Resolucidn de habitos que interfieren en el uso de la respiracién conectada con el
cuerpo y la voz. Respiracion conectada desde la conciencia de centro, Potencia de
Escuela Superior de de Castilla y Ledn
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la respiracidn, Asentarse en la respiracion a través del movimiento, Liberacion del
canal del sonido: mandibula, lengua, velo del paladar.

e Competencia en el manejo de los impulsos. Liberacion de tensiones innecesarias
para la comunicacién para hacer de la voz un recurso expresivo en su desempeio
escénico.

e Autonomia en el entrenamiento personal. Dominio de las herramientas
psicofisicas instrumentales al servicio de la puesta en escena.

e (laridad, veracidad y organicidad en el uso del lenguaje y las imagenes.

Estilo personal, creatividad artistica y riqueza expresiva, capacidad de juego e
imaginacién con la palabra.

3. Trabajo con la palabra y el texto (en evaluacion continua y sustitutoria)

e Organicidad de los recursos escénicos: expresivos, sensibles y creativos
Conocimiento y dominio de los elementos técnicos de la accién fisica y vocal
dentro de la puesta en escena.

e Afianzamiento del conocimiento y practica de la técnica articulatoria y la prosodia
del castellano.

e Desarrollo técnico y artistico de la verbalizacidn, la oralidad y el habla como medio
de comunicacion.

Comprension del texto desde el punto de vista de la situacion establecida.

e Presencia. Disponibilidad. Atencion. Curiosidad y capacidad de sorpresa.

e Organicidad y fisicidad: Capacidad de escuchar, responder y reaccionar
organicamente a través de la accidn fisica y de estar en el momento presente
dentro de la situacién imaginada.

e C(Capacidad de crear y responder el mundo sensorial y emocional del texto.

e Elocuencia con la palabra: Capacidad de poner el texto en accidén-intencion.
Claridad y precision en la comunicacion

4. Trabajos escritos y presentaciones orales (en evaluacion continua y sustitutoria)

Claridad y orden en la expresion

Correccidn ortografica y de puntuacion

Capacidad analitica

Capacidad de sintesis

Rigor en la argumentacién y desarrollo de las ideas

Reflexidn critica personal fundamentada en el analisis.

Recogida de informacion significativa, analizada, sintetizada y gestionada adecuadamente
en los trabajos.

PRESENTACIONES ORALES

0-4 | Oralidades con insuficiente nivel de conocimientos y presentacion oral deficiente.

Nivel suficiente de conocimientos, pero niveles de analisis y argumentacion
5 insatisfactorios.

Oralidades que demuestren nivel de conocimientos, pero cuyos contenidos y
6 argumentacion sean solo suficientes.

Oralidades bien argumentadas, expuestas con claridad y un nivel profundo de
7-8 | conocimientos. La utilizacién de un lenguaje correcto, claro y conciso y de una

terminologia especifica. La presentacion alcanza conclusiones independientes, pero con

falta de originalidad.
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Oralidades originales, analiticas, que indican amplios conocimientos de la
9-10 | materia, que alcanzan conclusiones independientes y originales y son expuestas con
maestria.
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