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Informacion sobre la Asignatura

1. Breve descripcion de la asignatura

Interpretacion I inicia el trabajo sobre el arte y la técnica de la actuacioén, explora de una manera
practica los fundamentos basicos de la interpretacién actoral y prepara el instrumento
psicofisico del actor para la tarea de la representacion escénica. En Interpretacion I se establecen
los principios fundamentales de dicha tarea que tendran su natural continuacién y desarrollo en
el segundo curso en Interpretacion II.

2. Objetivos de la asignatura
1. Saber aplicar de forma practica los fundamentos de la interpretacién y las herramientas
psicofisicas de la actuacidn.
2. Saber crear y desarrollar un comportamiento orgdnico en el marco de una
improvisacidn, una escena breve y/o un monélogo.
3. Incorporar el trabajo basico de analisis activo del texto.

3. Vinculacion formativa con otras asignaturas del titulo

Interpretacion [ estd vinculada con las asignaturas propias de la materia “Sistemas de
Interpretacion”: con Teoria de la Interpretacion del mismo curso, ya que ésta recoge los
fundamentos y los contenidos teoéricos que se experimentardn de forma practica en
Interpretacion I, con Interpretacién Il y Prdcticas de Interpretacion I y II. Asi mismo, ya que la
fisicidad es el centro de la expresion del intérprete, la asignatura esta vinculada igualmente a las
asignaturas correspondientes a las materias de Movimiento y Voz.

4. Competencias y resultados de aprendizaje (Segun Decreto 58/2011, de 15 de septiembre,
por el que se establece el plan de estudios de las especialidades de Direccién escénica y
Dramaturgia e Interpretacion, de las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte
Dramatico en la Comunidad de Castilla y Ledn).

4.1. Competencias generales
1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
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2. Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
3. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que
se realiza.

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Fomentar la autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las emociones,

las actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis

de la informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su
capacidad para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

7. Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién,
intuicidn, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas;
desarrollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los
demads y a las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso
saludable del propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los requisitos
psicoldgicos asociados al espectaculo.

8. Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y
de los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada
entre los medios que utiliza y los fines que persigue.

SN

4.2. Competencias especificas

1. Conocer los principios basicos y procedimientos técnicos de la interpretacién.

2. Iniciarse en el conocimiento de los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de
la interpretacion.

3. Reconocimiento en si mismo del intérprete como instrumento y, por tanto, las
potencialidades técnicas y expresivas propias.

4. Ser capaz de desarrollar un comportamiento organico en el marco de una situacion de
conflicto.

5. Capacidad para analizar de forma basica un texto dramatico desde las bases del analisis
activo.

4.3. Resultados de aprendizaje
1. Conocimiento basico de los componentes psicofisicos de la técnica actoral: impulso y
accion dramatica, accion-reaccion, espacio y tiempo.
2. Conocimiento basico practico de la consciencia sensible y del trabajo organico del actor.
3. Conocimiento practico de la técnica de la improvisacién como herramienta para el
trabajo actoral, para el reconocimiento del conflicto dramético y para la escucha en
escena.
Conocimiento de los niveles activo, sensorial y emotivo de la palabra en accion.
Conocimiento basico practico del sentido lidico como motor fundamental en la
experimentacion de la imaginacion creativa y del juego del actor.
6. Conocimientos técnicos basicos para el andlisis activo de un texto.

S

5. Contenidos

Breve descripcion de los contenidos (segin Decreto 58/2011): - Aplicacion de las diversas
técnicas en la construccion y desarrollo de la situacidn, la accién y el conflicto dramatico. -
Adecuacion de los recursos expresivos y de los procesos internos del actor a los requerimientos
de cada uno los sistemas aplicados. - Exploracién, reconocimiento y conexién organica con su
instrumento (cuerpo y voz). - Estudio sobre el material sensible y las fuentes de estimulo del
actor, asi como de la imaginacién creadora. - Estudio y practica del proceso de accién-reaccién y
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de las técnicas de improvisacion. - Andlisis y puesta en practica de la situacion dramatica a
través del texto.

Temario:

1. Las herramientas psicofisicas del actor: el cuerpo habla.

Reconocimiento y consciencia del instrumento. Relajaciéon activa, bloqueos,
energia para la presencia escénica, disponibilidad y actitud basicas para la
actuacién: cuerpo consciente, disponible y libre.

La fisicidad centro de la expresion del actor: la respiracion, el impulso y la accién
fisica. Relaciéon con el espacio y con el tiempo-ritmo. Las dindmicas de la accién
fisica.

El material sensible, las fuentes de estimulo del actor y su expresidn organica. La
imaginacion creadora y la intuicion. Memoria sensorial y memoria emocional.

El juego de elenco: encuentro con la dindmica colectiva. Relacion: escucha y
complicidad.

La dramaturgia del juego del actor: Improvisacién y niveles de juego.

La palabra como fuente de estimulo y herramienta. Nivel activo, sensorial y
emotivo de la palabra. La palabra en accion.

2. Latécnica de la Improvisacion: descubrir la vida en escena.

Improvisacién sobre elementos basicos de la actuacién: espacio, tiempo, accién
psicofisica, accién-reaccién. La vida fisica del cuerpo en escena.

El conflicto y la accién dramatica. Protagonista-Antagonista.

Objetivo y Tarea. Deseo y necesidad. Apuestas y dianas.

Obstaculos y estrategias. Urgencia, economia y contencién.

Relaciones. Relacion social, emocional, con el espacio y con los otros.

El espacio. Elementos reales e imaginarios.

La palabra en accién: intencién y compromiso fisico con la palabra.

El juego como forma de generar accién y respuestas.

3. Andlisis de la situacion dramatica a través del texto en accién: crear la estructura.

Elementos del analisis activo: circunstancias, antecedentes, sucesos, tareas y
objetivos, acciones dramaticas. Linea de accidn transversal. Texto y subtexto.
Trabajo con escenas y aplicacion de los apartados anteriores. La escena
dialogada: estudios sobre escenas polisémicas, estudios de aproximaciéon a
escenas y estudios de escenas de autor. El mondlogo teatral.
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6. Metodologia

Metodologia
Total
1 Clases teodricas, tedrico — practicas y practicas 232
2 Clases abiertas y muestras 2h
3 Pruebas de evaluacién y practicas escénicas 6h
3 .
Tutorias 6h
4 Estudio personal, trabajos, ensayos en grupo y/o lecturas 234 h
TOTALES 480 h

Las clases practicas se dividen en dos partes:

- Trabajo sobre el cuerpo, el espacio y el tiempo: calentamiento, entrenamiento y
practica de ejercicios psicofisicos.

- Trabajo sobre la escena: improvisacion, ensayo y aplicacién escénica de los
contenidos estudiados a través de la escena dialogada y el mondlogo.

- En este parte se realiza un proceso que se inicia con la creacion por parte del alumno
de improvisaciones de conflicto, después creaciéon de improvisaciones a partir de
escenas de obras dramaticas sin incorporar el texto dramatico del autor y finalmente
estudio de las escenas dramaticas con el propio texto del autor.

Se realizaran pruebas de evaluacién sobre los contenidos impartidos. El profesor
comunicard dichos contenidos en funciéon de la progresiéon del programa con una
antelacién minima de un mes.

Los dispositivos electrénicos (tablets, smartphones, ordenadores...) no se podran utilizar
durante las clases practicas, salvo autorizacion expresa del profesor.

Como herramienta ttil de trabajo se pedira a los alumnos que elaboren un diario de clase
donde realizar un seguimiento de la progresion. Se completaran los contenidos con
trabajos de analisis, lecturas pertinentes y una memoria del curso.

7. Evaluacion

7.1 Sistema de evaluacion continua

Podran acogerse a este sistema de evaluacion aquellos alumnos cuyas faltas de
asistencia no superen el 10 % de la asignatura (un total de 6 faltas). Dos retrasos contaran
como una falta de asistencia. Se valorara positivamente la asistencia a las clases abiertas y
muestras pedagdgicas.

Este sistema contempla las siguientes actividades y pruebas de evaluacién, con la siguiente
ponderacién porcentual:
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Sistema de evaluacion continua

Convocatoria ordinaria Convocatoria extraordinaria

Participacién y actitudes del
alumno en clase. 20% 20%

Evolucién del alumno a través de
ejercicios practicos y practicas 60% 40%
escénicas en evaluacion continua

Resultados de las presentaciones

escénicas y pruebas de evaluacién 15% 35%
Trabajos escritos: analisis activo

del texto dramatico. Memoria de 5% 5%
la asignatura. Otros trabajos.

Total 100% 100%

La calificaciéon final en ambas convocatorias viene dada por la media ponderada de los
anteriores apartados debiendo obtener una media igual o mayor que el 50% de la nota total. Los
horarios para la revision de calificaciones seran establecidos por el profesor y anunciados
dentro del periodo designado por la jefatura de estudios.

7.2 Sistema de evaluacion sustitutoria
Deberan acogerse a este sistema de evaluaciéon aquellos alumnos cuyas faltas de asistencia
superen el 10 % de la asignatura (un total de 6 faltas).

Este sistema contempla las siguientes actividades y pruebas de evaluacidn, con la siguiente
ponderacién porcentual:

Sistema de evaluacion sustitutoria
Convocatoria ordinaria Convocatoria extraordinaria

Actitud e interés del alumno 10% 10%

Trabajo escrito: Memoria del 10% 10%

proceso. Otros trabajos.

Pruebas, ejercicios y 80% 80%
presentaciones escénicas

Total 100% 100%

La calificaciéon final en ambas convocatorias viene dada por la media ponderada de los
anteriores apartados debiendo obtener una media igual o mayor que el 50% de la nota total. Los
horarios para la revision de calificaciones seran establecidos por el profesor y anunciados
dentro del periodo designado por la jefatura de estudios.

8. Criterios de evaluacidén
La evolucidn a través de ejercicios practicos y practicas escénicas en evaluaciéon continua
comprenden las siguientes herramientas de calificacidn:

- Ejercicios psicofisicos sobre técnica actoral.

- Entrenamiento grupal y personal.

- Improvisaciones dentro del proceso de estudio escénico.

- Escenas y/o monologos.
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Las presentaciones escénicas son una prueba de evaluacidon cuyos contenidos pueden
comprender la presentacion tanto de ejercicios psicofisicos, como ejercicios de entrenamiento
actoral, improvisaciones, escenas y/o monélogos correspondientes al material trabajado
durante el semestre y que el profesor anunciara con una antelaciéon minima de un mes.

Las pruebas, ejercicios y presentaciones escénicas en evaluacidn sustitutoria comprenden las
mismas herramientas de calificacidn.

Los trabajos escritos de Analisis Activo y Memoria del curso deberan presentarse de acuerdo a
las siguientes pautas:

- Interlineado 1,5, tipo de letra Times New Roman, tamafio 12

- Extensién:

o Analisis Activo: minimo 5 paginas / maximo 10 pags.

o Memoria: minimo 3 pags. / maximo: 6 pags.
Otros trabajos escritos pueden comprender reflexiones y andlisis de lecturas o espectaculos
propuestos por el profesor.
Los criterios de evaluaciéon a continuacién enunciados se infieren y son sintesis de las
Competencias y Resultados del aprendizaje reflejados en la Guia (punto 4: 4.1, 4.2, 4.3).
La participacion y actitudes del alumno comprenden los siguientes criterios de evaluacion:

1. Asistenciay puntualidad.

2. Preparacion, implicacion y profundidad en el desarrollo de las clases.

3. Observacién, escucha y contribucién atenta y respetuosa al trabajo de los
compafieros.

4. Buen sentido de elenco para la practica escénica.

5. Autonomia y gestidn del trabajo fuera del aula.

6. Respeto a las instalaciones y al material de trabajo, actitud proactiva e implicacién en
la adecuada organizacion colectiva de los alumnos para la recogida y devolucién del
material en préstamo, y su cuidado (cumplimiento de los protocolos de almacenes de
vestuario y utileria), asi como al mantenimiento del orden antes, durante y al
finalizar la clase, manifestando asi tanto el respeto por el propio trabajo, como por el
de los compafieros del grupo, y del resto de la comunidad educativa.

La evolucidn a través de ejercicios practicos y practicas escénicas, asi como los resultados de las
presentaciones escénicas comprenden los siguientes criterios de evaluacidn:

1. Conocimiento de los recursos expresivos, sensibles y creativos. Organicidad, fisicidad
y realidad de hacer.

2. Conocimiento y dominio de los elementos técnicos de la accion fisica y vocal en la
practica escénica. Escucha, accién/reaccién, intencién, tempo-ritmo, espacio,
dindmicas.

3. Capacidad de crear improvisaciones con los elementos técnicos estudiados con
veracidad, coherencia, creatividad, complicidad y buenos niveles de juego.

4. Conocimiento y aplicacion practica del analisis activo del texto.

Proceso escenas: veracidad, creatividad y coherencia en la puesta en practica de los
elementos técnicos aprendidos.

6. Preparacion escenas y calentamiento: autonomia, creatividad, coherencia,
conocimiento técnico y versatilidad.

Los trabajos de anilisis activo del texto dramatico comprenden los siguientes criterios de
evaluacion:

1. Conocimiento de los fundamentos del analisis activo.

2. Capacidad para aplicar y desarrollar con coherencia, concrecion y profundidad dichos

fundamentos.
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La Memoria de la asignatura y, en su caso, del proceso de trabajo comprende los siguientes
criterios de evaluacién:
1. Exposicion clara, sintética y coherente de los contenidos y de los procesos de trabajo
realizados.
2. Reflexion personal y conclusiones sobre la experiencia adquirida durante el curso
argumentadas con fundamento, coherencia y claridad.
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