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Informacién sobre la Asignatura

1. Breve descripcion de la asignatura

Esta asignatura profundiza en los conocimientos adquiridos en Escenificacién I en dos direcciones:
por un lado, los elementos mas sutiles de la puesta en escena: ética, estética y estilistica de un
espectaculo; por el otro -y en una estrecha relacién- de qué manera el teatro posdramatico y las
tecnologias incorporadas han alterado la mirada y los métodos de las/os directoras/es de escena.

2. Objetivos de la asignatura

1. Profundizar en las condiciones, responsabilidades y atributos de la unidad de direccién
escénica.

2. Ampliar las posibilidades de los signos escénicos més alla de los signos literario-dramaticos.

3. Expandir los cauces expresivos de otras disciplinas artisticas: danza, performance, musica,
instalacion, cine, videoarte, video en directo, etc.

4. Realizar una narrativa escénica a partir de fuentes literarias o ficcionales no dramaticas (teatro
documento, poesia, articulos, narraciones, ensayos) y/o otras fuentes no textuales (cuerpo,
imagen, espacio, tiempo).

5. Descubrir las nuevas relaciones que se establecen entre la unidad de direccién, los actores y el
publico: performers, actores naturales, el espectador dentro de la escena, etc.

6. Explorar nuevas metodologias en los procesos de creaciéon escénica cuando el texto es
desplazado del ntcleo.

3. Vinculacién formativa con otras asignaturas del titulo
La asignatura esta vinculada a Escenificacion I 'y a Espacio Escénico I.

4. Competencias y resultados de aprendizaje (Segun Decreto 58/2011, de 15 de septiembre,
por el que se establece el plan de estudios de las especialidades de Direcciéon escénica y
Dramaturgia e Interpretacion, de las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramatico
en la Comunidad de Castilla y Leo6n).

4.1. Competencias generales
1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
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Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
Fomentar la expresion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el
proceso creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera
equilibrada el éxito social.

Concebir propuestas escénicas que fundamentan el espectaculo, generando y
analizando conceptos, textos e imagenes y valorando sus propiedades representativas
y su calidad estética.

Planificar y conducir el proceso general de creacidon del espectaculo, aplicando la
metodologia de trabajo pertinente.

Investigar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto en lo que
se refiere a la metodologia de trabajo como a la renovacidn estética.

Estudiar el hecho escénico a partir de diferentes métodos.

Reconocer y aplicar distintas propuestas y metodologias de creacién a partir de fuentes
literarias o ficcionales no dramaticas en la lectura del director de escena.

Analizar y comprender el proceso creativo de la escenificacién en un nivel de
complejidad avanzada.

Enunciar y precisar una correcta definicion de la estética y estilistica de la propuesta
escénica, en relacion con la propuesta de sentido del director de escena.

4.2. Competencias especificas

1.

4,

Mostrar autonomia en el estudio de una escenificacién, entusiasmo en transmitir ideas y
solvencia para organizar un proceso creativo.

. Desarrollar una mirada y una ética y estética propias, tanto por el tema que trata, en didlogo

con colectivos y constructos sociales, como por la relacidén que establece con los colaboradores
del proyecto.

Entrenarse en la capacidad de adaptacion al medio, en un teatro en perpetua evolucion y
didlogo con otras disciplinas.

Investigar herramientas escénicas expresivas y originales.

4.3. Resultados de aprendizaje

1.

Capacidad para realizar trabajo de documentacién y trabajos y andlisis completos,
fundamentados y criticos. Adecuacién de la presentacion y la redaccion.

Habilidad en la ideacién de unos sistemas de significaciéon escénicos con unas funciones
narrativas especificas integrados con coherencia en el sentido de la escenificacion.

Destreza en la concepcién de diferentes estructuras y estéticas.

Comprension de como el cuerpo, la danza, la performance, la videoescena, el arte sonoro, las
artes plasticas, los formatos teatrales no convencionales (site specific, teatro inmersivo,
itinerante, duracional, etc.) y la teoria de la recepcidn y las practicas de lo real han supuesto
una transformacion decisiva y un desafio para el/la directora/a de escena.

Ser capaz de reconocer e innovar en las distintas etapas del proceso de elaboraciéon de un
proyecto escénico.

5. Contenidos (Segin Decreto 58/2011)

1.

2.

Metodologias y técnicas especificas del proceso de creacion escénica de los espectaculos

en sus distintas manifestaciones (incluido el espectaculo audiovisual).

Andlisis de la relacién creativa, artistica y estética entre la figura del director y el intérprete en
las diversas formas espectaculares.

. Nuevos paradigmas escénicos y su incidencia en los dos puntos anteriores: nuevas

metodologias, técnicas y relaciones con los colaboradores.
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4, Etica, estética y estilistica del teatro contemporaneo.

Temario

El teatro posdramatico.

Nuevos paradigmas escénicos.

Lenguajes hibridos y formatos no convencionales en la escenificacion contemporanea.
El trabajo con el equipo de intérpretes en un proceso no candénico.

La escena del siglo XXI.
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6. Metodologia

La asignatura alterna las sesiones magistrales del docente con las sesiones practicas del alumnado
hasta completar 60 horas lectivas. Las tutorias, estudios y trabajos personales, asi como la lectura
de obras y ensayos fuera del aula completaran un total de 120 horas.

Metodologia Total
1 Clases teoricas 40
2 Clases practicas 20
3 Tutorias 10
4 Estudio personal, trabajos, ensayos en grupo y/o lecturas 50
TOTALES 120

7. Evaluacion

7.1 Sistema de evaluacion continua

Podran acogerse a este sistema de evaluacion aquellos alumno/as cuyas faltas de asistencia no
superen el 16% de las horas lectivas de la asignatura (un total de 5 faltas, entendiéndose por falta
no asistir a una de las 30 clases del curso). Este sistema contempla las siguientes actividades y
pruebas de evaluacidn, con la siguiente ponderacion porcentual:

Sistema de evaluacion continua
. L Convocatoria
Convocatoria ordinaria ..
extraordinaria
Participacion y actitud del 10 % 10 %
alumno/a en clase
;I,‘rza)ba]os tedricos/practicos (1 80 % (40% y 40%) 50 (40% y 30%)
Ejercicios en clase 10 % 10 %
Trabajo tedrico 3 20%
Total 100 % 100 %

El trabajo de escenificacidn (trabajo tedrico 1) consiste en un proyecto de escenificacion de
un texto fuente no dramatico o posdramatico, asi como una tentativa de innovacién en la
metodologia de los ensayos. El texto, elegido por el profesor, serd el mismo para todos los
alumno/as.

El trabajo debera contener los siguientes apartados:
1. Analisis dramaturgico.
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2. Propuesta escénica, con el desarrollo de, como minimo, cinco signos escénicos fundamentales
en la trama significativa. Uno de ellos habra de ser, necesariamente, el espacio escénico (se
incluirdn bocetos y dibujos).

3. Informacion complementaria: moodboard con referencias plasticas, cinematograficas,
musicales, filosoéficas, etc.

4. Plan de ensayos y metodologias a explorar (incluird una tentativa de ensayo en la clase).

Tras su exposicion oral, el docente propondra una serie de correcciones que habran de figurar en
el proyecto definitivo que se entregue por escrito con una extension de entre 10 y 20 paginas, a
interlineado 1’5, tamafio de letra 12. Se valorara positivamente la elaboracién de un cuaderno de
direcciébn complementario, asi como el trabajo con dibujos, imagenes, recortes, collages, etc.

El trabajo final (trabajo tedrico 2) consistira en la elaboracion y exposicion de un documento de
venta del proyecto de escenificacion. La exposicidn oral del documento de venta se hara en una
circunstancia imaginaria: la presentacion del proyecto a un centro de produccién en un tiempo
maximo de 10 minutos.

El documento de venta debera contener los siguientes apartados:
Introduccién con la lectura personal y las motivaciones del director/a.
Un resumen de la propuesta escénica de un modo sencillo y sugerente.
Una adaptacion de los referentes y el moodboard al formato de venta.
Un boceto del cartel del espectaculo.

Una propuesta de colaboradores artisticos y de reparto.
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Los ejercicios a lo largo del curso serviran como ejemplo de los contenidos, pero también como
métodos para estimular la creatividad del alumnado. Algunos de ellos podran tener relacidon con
aspectos del trabajo final.

La entrega del trabajo en convocatoria extraordinaria (por suspenso o no presentado) implica
la realizacion de un tercer trabajo ademas de los ya sefialados; consistira en la lectura y resumen
de un articulo/libro teérico y/o critico que ayude a consolidar el aprendizaje y volcar lo aprendido
en el trabajo final desde nuevas perspectivas.

7.2 Sistema de evaluacion sustitutoria

Deberan acogerse a este sistema de evaluacién aquellos alumno/as cuyas faltas de asistencia
superen el 16% de las horas lectivas de la asignatura (un total de 5 faltas, entendiéndose por falta
no asistir a una de las 30 clases del curso). Este sistema contempla las siguientes actividades y
pruebas de evaluacidn, con la siguiente ponderacién porcentual:

Sistema de evaluacion sustitutoria

Convocatoria ordinaria Convocatoria extraordinaria

Trabajos* 50% 20%
Prllleba ff evaluacion: 50% 50%
examen

Total 100% 100%

* El contenido de los trabajos sera pactado con el docente.
** El examen consiste en una primera parte de preguntas cerradas sobre los contenidos tedricos.
Esta parte tiene una duracién maxima de 30 minutos. La segunda parte consiste en la visualizacién
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de 10/15 min. de una puesta en escena. A continuacion, se desarrollara un andlisis dramatuirgico
de lo visto mas una reflexion personal final, con una extensién no superior a tres caras de folio.

8. Criterios de evaluacion

1. Asistencia, puntualidad y participacion en las clases desde una escucha atenta.

2. Busqueda genuina de un didlogo fértil tanto con el profesor como con el resto del alumnado.

3. Capacidad para realizar la lectura de un texto dramatico con la mirada de un director de
escena.

4. Intuicion para realizar asociaciones y combinaciones entre los aspectos tedricos y practicos
de la disciplina.

5. Creatividad para realizar una propuesta plastica a partir ya no de un texto dramatico, sino de
otras fuentes textuales, obras de arte previas o de un tema elegido por su pertinencia.

6. Eficacia para imaginar escenas sin texto, acudiendo a otras disciplinas y elaborando
dramaturgias del cuerpo, de la imagen, de la luz, etc.

7. Actitud critica con uno mismo, sin que pese modificar el trabajo y los ejercicios segin las
pautas del docente.

8. Calidad de escritura, sintaxis y ortografia del trabajo escrito (las faltas de ortografia
conllevaran una penalizacién de 0,10 puntos por falta), asi como en la combinacién de
palabras con esquemas, imagenes (dibujos, planos, fotografias) y sonidos (musica,
ambientes) en la propuesta de escenificacion.

9. C(laridad y profundidad en la presentacién oral que corresponda a cada alumno/a.

10. Rigor para no distraerse en clase con los dispositivos electrdonicos. La utilizacién durante la
clase de redes sociales, WhatsApp y similares conllevara una penalizacion severa en la nota
de actitud.

9. Bibliografia y otros recursos
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