FUESCYL

FUNDACION UNIVERSIDADES
Y ENSENANZAS SUPERIORES

DE CASTILLA Y LEON Castilla Yy Ledn

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PROFESORADO DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE DANZA DE CASTILLA Y LEON

Con objeto de contratar profesorado para la Escuela Profesional de Danza de Castilla y Ledn

(EPDCyL), la Fundacion Universidades y Ensenanzas Superiores de Castilla y Leén (FUESCYL),
convoca proceso de seleccion de personal laboral de acuerdo a las siguientes BASES:

PRIMERA. PLAZAS CONVOCADAS.

. DENOMINACION DEL N°DE TIPO DE CONTRATO
CODIGO ESCUELA PUESTO PLAZAS
. . . Indefinido.
01 EPDCyL “Ana Pianista acompafiante de ) Tiempo completo.

Laguna” BURGOS | Danza y Profesor de Musica

Indefinido.

EPDCyL Pianista acompafiante de 1 Tiempo completo

02 VALLADOLID Danza y Profesor de Musica

SEGUNDA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a los procedimientos selectivos los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

2.1. Requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Union Europea, o
nacional de algiin Estado al que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espana, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Unidon Europea.

También podra participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafoles y de los
nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Union Europea y, cuando asi lo prevea
el correspondiente tratado, el de los nacionales de algun Estado al que en virtud de los tratados
internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho.

En las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y los de su conyuge, menores de
21 anos o mayores de esa edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado la edad establecida, con caracter
general, para la jubilacion.
c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del puesto al que

se opta. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible con la practica docente.

d) No haber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e
indemnidad sexual, conforme dispone el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil.
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2.2. Requisitos especificos:

a) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto o del Titulo de Grado
correspondiente o titulacion equivalente a efectos de docencia, o los documentos declarados
equivalentes a efectos de docencia de conformidad con lo previsto en el R.D. §899/2010 (BOE, 13
de julio).

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera presentar la credencial que acredite
su homologacion

b) Estar en posesion de la formacion pedagogica y didactica establecida en el articulo 100.2
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. En tanto no se regule el titulo oficial de
master que habilite para el ejercicio de la profesion de profesor de ensefianzas artisticas
profesionales, acreditaran esta formacion pedagdgica y didactica quienes justifiquen estar en
posesion de alguno de los siguientes requisitos:

b).1 El Certificado de Aptitud Pedagogica, Titulos Profesionales de Especializacion
Didactica o el Certificado de Cualificacion Pedagdgica, obtenidos con anterioridad al 1 de
octubre de 2009

b).2 Titulo universitario oficial que habilite para la profesion de Maestro, o de un titulo
de Licenciado en Psicologia o Psicopedagogia y quienes estén en posesion de un titulo de
Licenciado o titulacion declarada equivalente que incluya formacion pedagdgica y didactica,
asi como quienes estuvieran cursando ensefianzas conducentes a la obtencion de los titulo de
licenciatura en Pedagogia o Psicopedagogia y tuvieran cursados 180 créditos antes del 1 de
octubre de 2009.

b).3 Una experiencia docente de dos cursos académicos completos o, en su defecto, 12
meses en periodos continuos o discontinuos, en centros publicos o privados de ensefanzas
artisticas profesionales debidamente autorizados, se reconocera dicha docencia como
equivalente a la formacion pedagdgica y didactica requerida.

Estos requisitos deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes. Aquellos participantes que no acrediten los requisitos en el plazo de presentacion de
solicitudes seran excluidos.

TERCERA. SOLICITUDES, DOCUMENTACION Y PLAZO DE PRESENTACION
3.1. Solicitudes:

Las solicitudes para participar en esta convocatoria se presentaran, utilizando el Anexo III,
dirigidas al Gerente de la Fundacion FUESCYL.
La forma de presentacion de dichas solicitudes serd por correo electronico a la direccion
conv.pianistasdanza@educa.jcyl.es. Los ficheros remitidos deben estar necesariamente en formato
pdf, sin comprimir y no deberan sobrepasar los 5 MB.

3.2. Documentacion:

Los aspirantes acompaiaran a sus solicitudes los siguientes documentos:

3.2.1. Los aspirantes que posean la nacionalidad espafiola deberan presentar una fotocopia del
documento nacional de identidad.

Los aspirantes extranjeros que residan en Espafa deberan presentar una fotocopia del
correspondiente documento nacional de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de
residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.
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Los aspirantes que sean nacionales de la Union Europea, o de algiin Estado al que, en virtud de los
Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sean de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores y que no residan en Espafia, bien por residir en el
extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una fotocopia
del documento de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia compulsada del pasaporte, del
visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta, o del resguardo
de haber solicitado la exencion de visado y la correspondiente tarjeta. De no haberse solicitado
estos documentos, deberdn presentar los documentos expedidos por las autoridades competentes
que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion jurada o promesa de la persona con la
que existe este vinculo de que no estd separada de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho
de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

3.2.2. Fotocopia del titulo alegado. En relacion a las titulaciones obtenidas en el extranjero,
debera presentarse la credencial de su homologacion.

3.2.3. Documentacion que justifique de manera suficiente el requisito de formacion pedagdgica y
didactica establecido en el apartado 2.2.b).

3.2.4. Toda la documentacion necesaria para la justificacion de los méritos alegados, a que hace
referencia el Anexo II, de esta convocatoria. Los méritos declarados por los aspirantes y no
justificados documentalmente no seran tenidos en cuenta.

3.2.5 Parala plaza con codigo (01), cuatro unidades didacticas del puesto de profesor de musica
correspondientes a: 2 unidades didacticas de enseflanzas elementales y 2 unidades didacticas
ensefanzas profesionales.

La extension maxima serd de 5 folios por unidad didactica, a espacio sencillo y tamafo de letra de
12 puntos.

No serd necesario que la documentacion presentada en la fase de solicitudes sea original ni
fotocopias compulsadas, pudiéndose presentar fotocopias simples. Los originales o fotocopias
compulsadas podran ser requeridos en cualquier momento del proceso de seleccion.

3.3. Plazo de presentacion:
El plazo de presentacion de las solicitudes y la documentacion sefialada en el apartado 3.2 sera
hasta el 3 de diciembre de 2021. Las unidades didécticas del apartado 3.2.5 se podran presentar
hasta el 15 de diciembre de 2021, envidndolas a la misma direccion de correo electronico que las
solicitudes y el resto de la documentacion conv.pianistasdanza@educa.jcyl.es.

La convocatoria se publicard en la pagina web www.fuescyl.com.

CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1 Lista provisional

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Fundacion FUESCYL publicara antes del 13
de diciembre de 2021 la lista provisional de admitidos y excluidos, en el caso de estos tltimos con

indicacidn de las causas de exclusion.

Dicha relacion se hara publica en la pagina web www.fuescyl.com




FUESCYL

FUNDACION UNIVERSIDADES
Y ENSENANZAS SUPERIORES
DE CASTILLA Y LEON

4.2. Reclamaciones contra la lista provisional:

Los aspirantes dispondran de un plazo de tres dias naturales, contados a partir del dia siguiente al
de la publicaciéon de la lista, para presentar la reclamacion, formulando las alegaciones que
consideren pertinentes.

Las reclamaciones se dirigiran al Gerente de la Fundacion FUESCYL y se presentaran por correo
electrénico a la direccidén conv.pianistasdanza@educa.jcyl.es.

4.3 Lista definitiva

Vistas y examinadas las reclamaciones presentadas, el Gerente de la Fundacion FUESCYL aprobara
las relaciones definitivas de admitidos y excluidos, que seran publicadas en los mismos lugares en
que se hicieron publicas las listas provisionales.

QUINTA. ORGANOS DE SELECCION

Para la baremacion de los méritos alegados (Anexo II), asi como para la calificacion de las pruebas
consignadas en el Anexo I, el Gerente de la Fundacion FUESCYL designard una Comision de
Seleccion, que estara compuesta por 6 miembros: un presidente, cuatro vocales y un secretario, éste
ultimo con voz pero sin voto. A la Comision de Seleccion podra pertenecer en calidad de Asesor
externo algun profesional de reconocido prestigio en la materia de la plaza convocada.

Esta Comision de Seleccion aparecera publicada en la pagina web de la Fundacion.

SEXTA. PRUEBAS

El procedimiento de seleccion consistird en la celebracion de unas pruebas de caracter objetivo
para determinar la aptitud. La puntuacion total sera sobre 10 puntos y resultara de la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada una de las fases que se relacionan a continuacion:

e Realizacion de una prueba presencial tedrico — practica. La valoracidon asignada a esta
prueba serd el 70% de la puntuacion total y sera eliminatoria. La Comision de Seleccion
establecera la puntuaciéon minima (en base a 10 puntos) que los aspirantes deberan obtener
para superar esta prueba y poder para pasar a la fase siguiente. El contenido y desarrollo de
las pruebas se especifica en el Anexo 1.

e Baremacion de los méritos presentados por los aspirantes.

Para quienes hayan superado la prueba anterior. La valoracion asignada a los méritos sera
del 30% de la puntuacion total. Con cardcter previo a la aplicacion de dicho porcentaje,
habra de reducirse la puntuacion obtenida en concepto de méritos, al equivalente en base a
10 puntos.

La baremacion de méritos, se especifica en el Anexo II.

Una vez realizadas las pruebas de seleccion, se publicara la lista de calificaciones provisionales de
los aspirantes en la pagina web de la Fundacion, estableciéndose un plazo para cualquier tipo de
reclamacion. Posteriormente, una vez resueltas por la Comision de Seleccion las reclamaciones
que se hubieran formulado se procedera a la publicacion de las listas de calificaciones definitivas.

SEPTIMA. DEVOLUCION DE MATERIALES

Dado que la presentacion de las solicitudes, documentacion y unidades didacticas se realiza por
correo electronico, no procede la devolucidon de material alguno.
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OCTAVA. CONTRATACION

8.1. Una vez celebradas las pruebas, se procedera a la contratacion de los aspirantes que hayan
obtenido las calificaciones mas altas, teniendo que ser ésta igual o superior a los 5 puntos en la
prueba teorico-practica.

8.2. A los efectos de la contratacion sefialada en el punto precedente, serd publicada la lista de
calificaciones de los aspirantes en la pagina web www.fuescyl.com y se notificarda a los
seleccionados, en el medio de contacto indicado en el documento de solicitud de admisién a los
procesos selectivos para profesores, indicando el plazo en el que debe personarse para la
formalizacion del correspondiente contrato de trabajo. Si transcurrido dicho plazo, el interesado no
hubiere comparecido, salvo causa debidamente justificada y asi apreciada por la Direccion de la
Fundacion, o haciéndolo no procediese a la firma del contrato, se entenderd que renuncia a la
plaza adjudicada, sin que se mantenga o conserve derecho alguno para posteriores convocatorias.
El contrato laboral serd de caracter indefinido. Las retribuciones de este/a profesor/a serdn las
correspondientes al convenio colectivo aplicable, en su caso.

8.3. En el caso de que un aspirante opte a mas de una plaza, debera sefialar en el Anexo de
inscripcion el orden de prioridad, de manera que, en el caso de obtener la mejor calificacion en
dos, se le adjudicara tan solo una, aquella que haya sefialado en primer lugar en el Anexo de
nscripcion

8.4. Bolsas de empleo. Aquellos aspirantes que, habiendo obtenido una calificacion igual o
superior a la calificacion que a estos efectos acuerde la Comision de Seleccion en la prueba
tedrico-practica, no hayan obtenido plaza, pasardn a formar parte de una Bolsa de Empleo para el
puesto en el que obtuvieron dicha calificacion. Igualmente pasaran a formar parte de la Bolsa, en
ultimo lugar, las personas que habiendo obtenido plaza hayan renunciado a ella. La constitucion y
funcionamiento de estas Bolsas de Empleo se desarrolla en la base Novena.

NOVENA. CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE BOLSAS DE EMPLEO.

9.1 Una vez realizada la adjudicacion de las plazas, se procedera a la constitucion de una Bolsa de
Empleo de Pianistas acompanantes de Danza y Profesores de Musica para la Escuela Profesional
de Danza de Castilla y Leon, de aplicacion tanto para la sede de Burgos como para la sede de
Valladolid.

9.2 El listado de Bolsa de Empleo se publicard en la pagina web de la Fundacion FUESCyL
www.fuescyl.com. La Comision de Seleccion acordard la puntuacion minima necesaria para
pertenecer a esta Bolsa de Empleo, la cual se constituira por tanto con aquellos aspirantes que
habiendo obtenido en la prueba tedrico-practica especifica una calificacion igual o superior a la
acordada por la Comision de Seleccion, no hayan obtenido plaza en esta convocatoria, tal y como
se establece en el punto 8.4.

Los integrantes de la Bolsa se ordenaran segin la puntuacion total obtenida, de mayor a menor
puntuacion, exceptuando a los que hubieran renunciado a la plaza obtenida, que ocuparan el
ultimo lugar.

9.3 Cuando se produzca una vacante o sustitucion en cualquiera de las sedes, Burgos o Valladolid,
de la Escuela Profesional de Danza de Castilla y Ledn que se pueda cubrir a través de estas Bolsas
de empleo el llamamiento se hara teniendo en cuenta el orden establecido, (segin la puntuacioén
total) de este listado; la renuncia justificada al llamamiento implicara seguir en la Bolsa de Empleo
pasando a ocupar el ultimo lugar.
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9.4 Estas Bolsas de empleo estaran vigentes desde la fecha de su publicacion y hasta que se
produzca una nueva convocatoria de la misma materia. La pertenencia a las mismas no creara otra
expectativa distinta que la del llamamiento a ocupar temporalmente plaza en la Escuela
Profesional de Danza de Castilla y Leon en la materia convocada en caso de vacante sobrevenida
durante el periodo de vigencia de la Bolsa, o en caso de ausencia temporal del titular, siendo la
ocupacion de la plaza por el tiempo que transcurra hasta la reincorporacion del mismo.
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DECIMA. NORMA FINAL Y PROTECCION DE DATOS

10.1. Por el mero hecho de la participacion en el proceso de seleccion, cada uno de los
candidatos se somete a las bases de la convocatoria, a su desarrollo y a las decisiones adoptadas
por la Comision de Seleccion, sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes.

10.2 De acuerdo con lo establecido en la normativa vigente en materia de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, le informamos de que FUNDACION UNIVERSIDADES Y ENSENANZAS
SUPERIORES DE CASTILLA Y LEON (FUESCYL) es el responsable del tratamiento de los
datos de carécter personal facilitados a través de su solicitud / Anexo I y que los mismos seran
tratados con la finalidad de hacerle participar en el proceso de seleccion de personal. La
legitimacion de este tratamiento de datos reside en la ejecucion de un contrato en el que la persona
interesada es parte o para la aplicacion a peticion de éste de medidas precontractuales. En caso de
producirse alguna modificacion en sus datos, le rogamos nos lo comunique debidamente.
Asimismo, le comunicamos que transcurrido el plazo necesario de conservacion de la
documentacién solicitada para participar en el proceso de seleccion, procederemos a su
destruccion segura. Sus derechos de acceso, oposicion, rectificacion y supresion, asi como otros
derechos que tiene reconocidos, puede ejercerlos a través del email dpd.fuescyl@jcyl.es o en la
direccion Av. de los Reyes Catodlicos, Edificio Emilio Alarcos, 2B, 47006 Valladolid. Para mas
informacion visite nuestra Politica de Privacidad en www.fuescyl.com

Valladolid a 16 de noviembre de 2021
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ANEXO I

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS

Las pruebas daran comienzo a partir del dia 10 de enero de 2022 segln el calendario que la
Comision de Seleccion establezca. La publicacion del calendario de las pruebas se realizard en la
pagina Web de la Fundacion www.fuescyl.com indicando la fecha, hora y lugar en la que se
realizaran.

A partir de esta fecha, la Comision de Seleccion designada para las pruebas de seleccion procedera
a evaluar las siguientes pruebas:

a) Ejercicio practico:

El ejercicio practico, como primera parte de la Prueba, estd enfocado a valorar las aptitudes del
aspirante en calidad de maestro pianista acompafante de clases de danza y consistira en:

1. Interpretar una obra del repertorio de la danza o de repertorio pianistico seleccionado por el
aspirante. Dicha obra serd escogida a sorteo de entre tres presentadas por el aspirante. Las
obras seran de distintos estilos o épocas. La Comision de Seleccion podria solicitar al
aspirante cualquiera otra de las piezas presentadas, o bien un fragmento de ellas,
estableciendo un tiempo minimo de 10 minutos de duracion total de interpretacion
pianistica, pudiéndose interrumpir cuando los miembros de la Comision de Seleccion
estimen oportuno

2. Leer a primera vista ejercicios de danza clasica o espafiola.

3. Improvisar al piano varios ejercicios de danza clasica y espafiola marcados por profesorado
del centro. El acompafiamiento pianistico de cada uno se realizard de forma improvisada, no
pudiendo efectuarse con partituras.

La Comision de Seleccion podra dar por finalizado cualquiera de los tres apartados si asi lo
considera oportuno y formular preguntas referentes a lo anteriormente solicitado.

b) Ejercicio Tedrico:

El ejercicio tedrico, como segunda parte de la Prueba, estd enfocado a valorar las aptitudes del
aspirante en calidad de profesor de la asignatura de Musica del curriculo de las Ensefianzas
Elementales y Profesionales de Danza en la Comunidad de Castilla y Leon.

Una vez finalizada la prueba practica, cada aspirante al que la Comisiéon de Seleccion haya
permitido concluir el ejercicio practico del apartado anterior, defendera en un tiempo minimo de
15 minutos una de las unidades didacticas extraida mediante sorteo.

La comision de seleccion podra dar por finalizada la exposicion de la unidad didactica si asi lo
considera oportuno y formular preguntas referentes a lo anteriormente solicitado.

Efectuada la evaluacion de los ejercicios practico y teorico, la Comision de Seleccion procedera a
publicar la lista de aquellos aspirantes que hubieren superado la puntuacion minima previamente
establecida por la Comision de Seleccion, pasando a la fase de valoracion de méritos respecto a
dichos aspirantes aprobados. En dicha lista, asimismo, se establecera el lugar, fecha y hora de
celebracion de la prueba opcional de inglés, para aquellos aspirantes aprobados que lo hubieren
solicitado.

Prueba voluntaria v de mérito

Conocimiento de la lengua inglesa.
La prueba que proponga la Comision de Seleccion podré tener forma oral, escrita o incluir ambas.
Para participar en dicha prueba, el aspirante deberd indicar dicha opcion en su solicitud.
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ANEXO II

BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS

1. Experiencia docente:

Hasta un maximo de 7,0 puntos.

a) Por cada afio de experiencia docente en centros publicos o en centros privados que impartan
ensefianzas regladas de musica y/o danza hasta 1,0 puntos por curso académico, con un maximo
de 4 puntos.

b) Por cada afio de experiencia docente en escuelas publicas o privadas que imparten ensefianzas
no regladas de musica y/o danza: hasta 0,5 puntos por curso académico, con un maximo de 1
puntos.

¢) Por cada accion formativa que el aspirante haya dirigido, impartido o participado como
ponente: hasta un maximo de 2 puntos.

- Accion formativa acreditada de 20 a 29 horas. 0,20 puntos
- Accion formativa acreditada de 30 a 39 horas. 0,40 puntos

- Accion formativa acreditada de 40 o més horas. 1 punto

2. Méritos académicos

Hasta un maximo de 3,0 puntos.

a) Tesis doctoral: 1 punto (1 punto mas si la calificacion es de sobresaliente cum laude).

b) Trabajos de investigacion y publicaciones cientificas, relacionados con la plaza a la que se opta:
hasta 0,5 puntos por trabajo, con un maximo de 2 puntos.

c¢) Otras titulaciones oficiales en relacion con el ambito de la musica, de la danza u otra materia
relacionada con la plaza a la que aspira el candidato, hasta 0,5 por cada titulacion con un maximo
de 1 punto.

3. Formacion complementaria.

Hasta un maximo de 2,0 puntos.

Por asistencia a cursos de perfeccionamiento en materias relacionadas con la plaza a la que se
opta:

- curso acreditado de 20 a 29 horas. 0,10 puntos

- curso acreditado de 30 a 49 horas. 0,20 puntos

- curso acreditado de 50 a 99 horas. 0,40 puntos

- curso acreditado de 100 o mas horas. 0,60 puntos

El conocimiento de lenguas extranjeras (inglés y/o francés) equivalente a un nivel igual o superior
a B1 del MCERL (Marco Europeo de Referencia para las Lenguas) acreditado oficialmente
mediante certificacion de la Escuela Oficial de Idiomas o de Centros autorizados y acreditados se
computard de la siguiente forma:

o nivel B1 o equivalente: 0,1 puntos
o nivel B2 o equivalente: 0,3 puntos
o niveles C1,C2 o equivalentes: 0,5 puntos
Para cada una de las lenguas extranjeras solo se computara la certificacion del nivel mas alto.

Aquellas certificaciones que no expresen las horas realizadas se contabilizaran por valor de 0,05
puntos, asi como aquellos que no alcancen las 20 horas.
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4. Trayectoria artistica:

Haber participado como intérprete o musico acompaiante en compafiias o proyectos de
reconocido prestigio un méaximo de 3 puntos.

Para la valoracion de estos méritos sera imprescindible presentar los documentos acreditativos
correspondientes, tales como contratos, justificantes de haber figurado de alta en la Seguridad

Social u otros documentos que acrediten la participacion alegada.

5. Prueba de mérito opcional de Inglés: Hasta un méximo de 1,0 punto.
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ANEXO III

SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO DE PROFESOR/A DE MUSICA Y
PIANISTA ACOMPANANTE DE DANZA

1. DATOS PERSONALES
1.1 Primer Apellido 1.2 Segundo Apellido 1.3 Nombre
1.4 D.N.L o equivalente 1.5 Teléfono 1.6 Domicilio: Calle o Plaza y n°
1.7 Localidad (con codigo postal) 1.8 Provincia 1.9 Direccioén correo electronico

2. PLAZA A LA QUE ASPIRA

Codigo Centro Denominacion del puesto Orden de prioridad
Pianist flante de D
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* En el caso de presentarse a mas de una plaza sefialar numéricamente el orden de prioridad (base 8.3)

3. DOCUMENTACION QUE APORTA

4. OBSERVACIONES

Quien suscribe solicita ser admitido/a para la realizacion de las pruebas correspondientes para cubrir las plazas de profesor /a en la
Escuela Profesional de Danza, para lo que declara expresamente que retine todos los requisitos exigidos en la convocatoria.

EN e A, de .. de 2021

SR. GERENTE DE LA FUNDACION UNIVERSIDADES Y ENSENANZAS SUPERIORES DE CASTILLA Y LEON
(FUESCYL)

De acuerdo con lo establecido en la normativa vigente en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal, le informamos de que FUNDACION
UNIVERSIDADES Y ENSENANZAS SUPERIORES DE CASTILLA Y LEON (FUESCYL) es el responsable del tratamiento de los datos de caracter
personal facilitados a través de su solicitud / Anexo I y que los mismos seran tratados con la finalidad de hacerle participar en el proceso de seleccion de
personal. La legitimacion de este tratamiento de datos reside en la ejecucion de un contrato en el que la persona interesada es parte o para la aplicacion a
peticion de éste de medidas precontractuales. En caso de producirse alguna modificacion en sus datos, le rogamos nos lo comunique debidamente.
Asimismo, le comunicamos que transcurrido el plazo necesario de conservacion de la documentacion solicitada para participar en el proceso de
seleccion, procederemos a su destruccion segura. Sus derechos de acceso, oposicion, rectificacion y supresion, asi como otros derechos que tiene
reconocidos, puede ejercerlos a través del email dpd.fuescyl@jcyl.es o en la direccién Av. de los Reyes Catdlicos, Edificio Emilio Alarcos, 2B,
47006 Valladolid. Para mas informacion visite nuestra Politica de Privacidad en www.fuescyl.com
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